
 

 
     
 
 
 

Der Markt Massing (ca.  4.200 Einwohner 
stellt, unbefristet ab 01.09.2026 einen/eine 

 

Mitarbeiter/in (m,w,d) für den Kassen- und 

Kioskbereich des Hallenbades in Massing in Teilzeit 

oder auf geringfügiger Basis ein. 

 

Aufgabenschwerpunkte: 

• Verkauf von Eintrittskarten für das Hallenbad und die 

Sauna 

• Verkauf von Speisen und Getränken am Kiosk 

• Bestellung der Waren für den Kiosk und Einkauf 

• Wöchentliche Abrechnung der Eintritte und des Verkaufs 

 

Wir erwarten (Anforderungsprofil): 

• freundliches Auftreten 

• selbstständiges Arbeiten, Eigeninitiative 

• Kooperations-, Kommunikations- und Teamfähigkeit 

• Sichere Rechenkenntnisse, Umgang mit einer 

elektronischen Kasse 

• Bereitschaft zur Arbeit abends (Öffnungszeit bis 21 Uhr), 

sowie am Samstag, Sonntag und Feiertag 

 

Die Vergütung erfolgt nach Qualifikation und persönlichen 

Voraussetzungen entsprechend den tarifrechtlichen 

(TVöD) Bestimmungen. 

 

- Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei 

- gleicher Eignung bevorzugt behandelt. 

Ihre aussagekräftige Bewerbung mit den üblichen 

Unterlagen (Ausbildungs- und Tätigkeitsnachweise, 

Zeugnisse, Lebenslauf, usw.) erbitten wir bis 28.05.2026 

an den 

Markt Massing, Personalverwaltung, Berta-Hummel-

Str. 2, 84323 Massing 

Für Rückfragen zu den Aufgaben steht Ihnen 

Frau Anita Eberl unter 08724/9616-70 gerne zur 

Verfügung. 

www.massing.de 
 
 


